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WIL JE WETEN WAT
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JAREN?
DAT ZULLEN
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ONZE VISLE

ONZE MISSIE

ON$ KOMPAS
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- WELKOM - RozZET 15
ER VOOR IEDEREEN. WE ZIIN
NIEUW/SGIERIG, BENIEUWD NAAR
(EDERS VERHALEN, ZONDER OOR- mA w Y U5

KIJKEN GRAAG WAT WE VOOR
ELKAAR KUNNEN BETEKENEN. 1S ONS GEREEDSCHAP.

OKE, HET CORONAVIRUS HEEFT HET ER

N TR Otk SN T oy

HEEFT ONS JUIST IN DEZE TIJD GELEERD 00K NIEUWE WEGEN TE VINDEN!
DAT ONTMOETEN, ONTDEKKEN EN ’

ONTWIKKELEN OP VELE MANIEREN KAN. GAAN JULLIE MEE OP REIS LANGS ONZE

ER 1§ STERKE BEHOEFTE AAN CULTUUR, WORTELS, VISIE EN ONZE AMBITIES

BOEKEN, KUNST, KENNLS, EDUCATIE EN VOOR DE KOMENDE JAREN?

ONTMOETING IN ARNHEM.

WANNEER
VERTREKKEN
WE? .

(o0 [V
202 >014



https://www.rozet.nl/media/5454/bijlage-taal-kunst-en-erfgoed-definitie.pdf

ONZE \WJORTELS

1. DEEPDOWN ZIJN
ONZE \WOR

KUNSTBEDRIJF
ARNHEM

BIBLIOTHEEK | = e

ARNHEM
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ROZET

VERDER ALS
ROZET
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WAAR WE VAN ZIJN

ALS BASISVOORZIENING IN DE CULTURELE INFRASTRUCTUUR
i VAN DE STAD ARNHEM EN DE PROVINCIE GELDERLAND,
. VERVULT ROZET ZEVEN FUNCTIES:

— V
EDUCATIE
e
o | LEVEN LANG LEREN
PARTICIPATIE @ EN ONTW/IKKELEN

oy ol
¢ &

INFORMATIE PUBLIEKE
2R TRIBUNE

‘ CULTURELE

FACILITEITEN INFRASTRUCTUU



https://www.rozet.nl/media/5457/functies-van-rozet.pdf

HOE BEPALEN WE DE ~ ‘VERANDERING 1§ DE MET DAT IN ON$
KOERS VOOR DE ENIGE CONSTANTE’ HOOFD HEBBEN WE
KOMENDE JAREN? 15 DAARVOOR EEN DE ROUTE VAN ROZET
MOOI CITAAT. VOOR DE KOMENDE

JAREN UITGEZET.

HET FUNDAMENT VAN ONZE STRATEGIE - 2021 - 2024

ROZET HEEFT DE AMBITIE f{o*}?sg‘é’o‘;f:gbf)&
DE SPRINGPLANK VOOR
e KLEINE STAPJES; PERSOON-
LIJKE ONTWIKKELING MOET
VOOR IEDERE ARNHEMMER
MOGELIJK ZIJN.
n S



https://www.rozet.nl/media/5455/bijlage-verandering-is-de-enige-constante.pdf

ONZE VISIE

OP WELK MOMENT IN HET LEVEN JE
OOK STAAT, WtJ BIEDEN ALTLJD IETS DAT
. AANSLUIT Bty JOUW INTERESSES OF
UITDAGINGEN VAN DAT MOMENT.

(54

\/E ONDERSTEUNEN JE OM DE
JUISTE KENNIS TE VINDEN, IETS
NIEUWS TE LEREN OF SAMEN TE

CREEREN. STEEDS MET TAAL,
KUNST & ERFGOED ALS PIJLERS.

DIT DOEN W/E VOOR EN
MET ALLE ARNHEMMERS. OP DE
VERSCHILLENDE LOCATIES,
TIDENS EVENEMENTEN, IN DE
PROJECTEN EN PROGRAMMA’S;
EEN PLEK WAAR JE WELKOM
BENT EN JE JEZELF MAG ZIIN.

ROZET STREEFT ERNAAR
EEN OPEN ORGANISATIE TE ZIUN
MET 00G VOOR DIVERSITEIT.
DIT ZIE JE TERUG IN ONS
PROGRAMMA, ONZE PRODUCTEN
EN DIENSTEN. IN ONZE
SAMENWERKINGEN EN IN
ONZE ORGANISATIE.

WE GROEIEN MEE MET
DE MAATSCHAPPLY, OP
HET RITME VAN DE STAD
EN HAAR OMGEVING.



https://www.rozet.nl/media/5461/socialekaarten.pdf
https://www.rozet.nl/media/5458/kaart-arnhem.pdf

ONZE MISSIE

MISSIE VAN
Rggﬂ’ Sg |ENVDR‘E ONTMOET ONTDEK ONTWIKKEL

WOORDEN SAMEN
TE VATTEN:

‘

\“‘ﬁ

WIE WEET WAT ER

JE KUNT BIY ALLEMAAL KAN
ONS ANDEREN ONTSTAAN!
ONTMOETEN.

5
ROZET 1S EEN * VOOR JE PLEZIER OF OM

PLEK VOOR KENNLS, ‘ VAARDIGHEDEN TE LEREN
IDEEEN EN INSPIRATIE. DIE ONZE SNEL VERAN-
BlJ ONS KUN JE JEZELF DERENDE MAATSCHAPPLY

ONTWIKKELEN EN X VAN ONS VRAAGT.
UITDAGEN.

B
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m - &'1 o]
i '” y // U
e PG
GAAfe |- = ==
\E SLAAN HIERBLJ DE BRUG TUSSEN MAATSCHAPPELIJKE ONTWIKKE-

LINGEN EN ONZE EXPERTISE EN NETWERK OP HET GEBIED
VAN TAAL, KUNST & ERFGOED.




ON$§ KOMPAS

BlJ ALLES
WAT WE DOEN
HECHTEN WE
WAARDE AAN:

WE GAAN STEEDS UIT VAN
DE VRAAG UIT ONZE OM- -
GEVING, DE BEHOEFTE =
VAN DE ARNHEMMER EN >
DE GELDERLANDER.

WE SPELEN IN OP DE
ACTUALITEIT, VOLGEN
TRENDS EN MAAT-
SCHAPPELIJKE ONT-
WIKKELINGEN.

WE GAAN UIT VAN ONZE FIGEN KWALITEITEN:
- HYPERLOKAAL, STEDELIJK, PROVINCIAAL, LANDELIJK EN EUROPEES
-MAAR WETEN 00K WANNEER WE WELKE ROL KUNNEN VERVULLEN.

KENNIS EN KUNDE DEEL JE, MAAK JE TOEGANKELIJK
EN VERBIND JE MET ELKAAR, DAT VINDEN W1J.


https://www.rozet.nl/media/5456/de-rollen-van-rozet.pdf

ONZE AMBITIES VOOR 2024

EEN NIEUWE TIJD VRAAGT 20 ZWUN WE GEKOMEN TOT
OM EEN NIEUW RITME, EEN ZES AMBITIES WAARMEE WE
NIEUWE TOON, BEWEGING DE KOMENDE VIER JAAR HET
EN EEN FRISSE KIJK. VERSCHIL WILLEN MAKEN.

q

INTEGRATIE
TAAL, KUNST EN ERFGOED

INCLUSLE

GELDERLAND
o @ 6 : 7 DIGITALISERING
ANBITIED
+
AV C o
PERSOONLIJKE
| ONTWIKKELING
TAALVAARDIGE
JONGEREN

ROZET ALS LERENDE
ORGANISATIE! DIT ZIJN DE PUNTEN
WAAR WE DE KOMENDE VIER JAAR

VERSCHIL WILLEN MAKEN.
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https://www.rozet.nl/media/5451/bijlage-governance-en-centrale-organisatie.pdf
https://www.rozet.nl/media/5474/bijlage-frisse-kijk.pdf
https://www.rozet.nl/media/5520/bijlage-6-ambities.pdf

INTEGRATIE TAAL, KUNST EN ERFGOED

WE KOPPELEN COLLECTIE, CURSUSSEN,
TENTOONSTELLINGEN, ACTIVITEITEN EN
EVENEMENTEN AAN ELKAAR.

£EN LOKET VOOR HEEL ROZET

VOOR EEN GROTER EN
BETER AANBOD VAN DIENSTEN,
PRODUCTEN EN PROGRAMMA’S!

KOZE‘I APP

VERMlEUNDE S\TE

ROZET:
GASTVRIJ EN
BEREIKBAAR!

ONLINE EN OFFLINE,
VIA BALIE EN VIA
BEELDSCHERHM
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Mandy.Vinkenvleugel
Doorhalen


DIGITALISERING

DOOR DIGITALISERING
15 KENNIS EN INFOR-
MATIE STEEDS BETER
TOEGANKELIJK WE ZETTEN DE NIEUWE
ONTWIKKELINGEN 0P
DIT GEBLED IN OM MAAT-
Q % * WERK TE LEVEREN IN
@ Al EEN MIX VAN ONLINE EN

//> OFFLINE-PROGRAMMA’S.

: =
a'd
P
—~ A~ o~ S
DAAROM LS HET
ONS MOTTO 1$: BELANGRIJK IN DEZE TWJD
EENSLEVENLASIG DE DIGITALE GELETTERDHEID VAN
ONTWIKKELEN ONZE ROZETTERS EN PUBLIEK

TE VERGROTEN.

~ N 0000 TNg 10l
DATDOENWEBIVOOR- 1" | QOO TOOTT1TIO](|

BEELD MET CURSUSSEN
PROGRAMMEREN, | Q| | |  DAARNAAST BREIDEN WE 00K
OMGAAN MET SOCIALE HET PEER-TO-PEER-LEREN UIT.

mepis, AR, eNVR. QL L L1 G

AN LA A LAY



INCLUSIE

WIJ GELOVEN DATﬁ
SAMENWERKING EN
INNOVATIE DE SLEUTEL
15 TOT DE TOEKOMST

DEZE DIVERSITEIT OMARMEN WE,
ONGEACHT AFKOMST, CULTUUR, GENDER,
SOCIALE ACHTERGROND, SEKSUELE
GEAARDHELD, LEEFTIJD EN FYSIEKE OF
VERSTANDELIJKE BEPERKINGEN. EN
ALS ER DREMPELS ZIUN, DAN WILLEN WE
DEZE WEGNEMEN.

IN 2024 REPRESENTEERT ROZET DE BREDE DIVERSITEIT
VAN DE ARNHEMSE SAMENLEVING. DAT ZIE JE TERUG:

IN ONZE PARTNERS IN ONZE
PROGRAMMERING

IN ON$ PUBLIEK EN
ONZE BEZOEKERS

" v
“am—’

U

IN ONZE MEDEWERKERS,
VRIUWILLIGERS EN ZZP’ERS

.
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https://www.rozet.nl/media/5449/bijlage-bereik-en-waardering.pdf

GELDERLAND

DEPLUSFUNCTIE | DE COLLECTIE WETENSCHAPPE-
. VANDE LIJKE LITERATUUR, BOEKEN, NA- +
m TOEGANKELIJK VOOR IEDEREEN.

ALLEMAAL

. M
DIGITAAL EN
- DE GELDERLAND ALLE PUBLICATIES ANALOOG!
~ BIBLIOTHEEK MET ‘GELDERLAND’
W ALS ONDERWERP.
el W
i M
| VINDPLAATS VAN N
ARCHEO-HOTSPOT PP "
- GELDERLAND.
vinsssmame WE ONDERHOUDEN,
BEWAREN EN BEHEREN
DE GELDERLAND-
COLLECTIE EN DE
COLLECTIE VAN DE
PLUSFUNCTIE.
aen
ERVARING ME 4
NERS IN DE PROVINCIE. EN%‘E‘Z&M:EEL&EER

WE VERTELLEN HET VERHAAL VAN GELDERLAND IN
SAMENWERKING MET BIBLIOTHEKEN, ONDERWIJS
EN HISTORISCHE VERENIGINGEN IN DE PROVINCIE.
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PERSOONLIJKE ONTWIKKELING

0}
VOOR WIE? ,
VOOR ONZE BEZOEKERS,
GEBRUIKERS EN ONS PUBLIEK.
VOOR ONZE MEDEWER-
KERS, VRIJWILLIGERS VOOR HEN DIE ZICH
EN ZZP’ERS. PERSOONLIJK WILLEN
ONTWIKKELEN EN (WERK)-
VOOR JONG TALENT. WE FRVARINGEN WILLEN OPDOEN
RINGS- EN STAGEPLAATSEN
VOOR JONGEREN. 2 V,m“é%tfg%/ ERK
IN 2024 BEHEREN Z€
ZELF PLEKKEN WAAR 71
KUNNEN LEZEN, CREE- WE GAAN ROZET-
REN, ONTDEKKEN EN £ MEDEWERKERS OPLEIDEN OM
ELKAAR ONTMOETEN & VRIJWILLIGERS EN STAGIAIRES
TE BEGELEIDEN.

TAALVAARDIGE JONGEREN

HET BEVORDEREN VAN TAALVAARDIGHEID EN
HET STIMULEREN VAN LEZEN ONDER JONGEREN
19 EEN BELANGRIJK AANDACHTSPUNT.

ROZET ONDERSTEUNT ONDERWIJS-
INSTELLINGEN B1J DE ONTWIKKELING
VAN LEERLIJNEN EN PROGRAMMA’S.
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KOM, JA! OP NAAR DE

WE GAAN. TOEKOMST. IK HEB
0P NAAR ER ZIN IN.
2024)

=

WE DOEN WAT WE DOEN MET MENSEN EN GELD. WE ONTVANGEN DAT GELD VANUIT
DIVERSE HOEKEN: GEMEENTE, PROVINCIE EN UIT ANDERE BRONNEN ZOALS FONDSEN.

CORONA MAAKT DAT ER SPANNING ZIT OP DEZE INKOMSTENBRONNEN.






